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God vekst i
pakkevolumer, passert
100 millioner pakker pa
etar

L=

Bedre resultat som
folge av gkt
produktivitet og
kostnadseffektivitet
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Gjennomfart et viktig
teknologi-skifte med et
nytt skybasert
produksjonssystem for
pakker



Positiv utvikling for sykefravaer og skader

Sykefravaer i konsernet, prosent H2 i konsernet
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» Sykefraveeret i de siste 12 maneder var 6,7 %. Dette var 0,2 e H2 som 12 maneders trend ble 6,4 sammenlignet med 7,0 pa samme tid i
prosentpoeng lavere enn ved arsskiftet 2022. fjor, en reduksjon péa 0,6.
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Hovedpunkter - gkonomi per 4. kvartal 2023

DRIFTSINNTEKTER. mill. kr

Q42023 Q4 2022 Hittil 2023 Hittil 2022
6 /24 6423 24394 23429
JUSTERT DRIFTSRESULTAT™*, mill. kr
Q4 2023 Q4 2022 Hittil 2023 Hittil 2022

214 (16) /16 406

AVKASTNING PA INVESTERT KAPITAL/ROIC*, prosent

Siste 12 mnd Siste 12 mnd

6.1 3.8

*For beskrivelse av alternative resultatmal benyttet i kvartalsrapporten, se vedlegg til rapporten

~
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Omsetning og justert driftsresultat per 4. kvartal 2023

Omsetning, mill. kr Justert driftsresultat, mill. kr
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* Organisk vekst i 2023 ble 0,5 %. o Justert driftsresultat i 2023 ble 716 mill. kroner, en gkning pa 310
mill. kroner sammenlignet med aret for.
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Resultat 4. kvartal og aret 2023

Resultatutvikling (Urevidert)

Q4 Q4 Aret Aret
2023 2022 2023 2022
6724 6423 Driftsinntekter 24 394 23429
658 360  Driftsresultat fer avskrivninger (EBITDA) 2 316 1790
214 (16)  Justert driftsresultat 716 406
198 (209)  Driftsresultat (EBIT) 599 (143)
(87) (10)  Netto finans (285) (200)
111 (219)  Resultat for skatt 314 (343)
(5) (187) Resultat etter skatt 128 (277)

Alternative resultatmal er beskrevet i eget vedlegg til kvartalsrapporten.
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Segment Logistikk:
Vekst i et krevende netthandelsmarked

Q4 Ar
8.4 % 144 %

Utvikling netthandelsvolum (siste 5 ar)
(siste 12 md, per Q4 2023)

160%

‘ q 18 890 19407 140%

Omsetning
120%
2022 2023 2022 2023 100%
60%
40%
Justert EBIT
(MNOK) 20%
= 181 o . . . . .
2022 2023 2022 2023 des. 18 des. 19 des. 20 des. 21 des. 22 des. 23

W/ posten ‘bring



Segment Post:

Nedgang i postvolum, vekst i Norgespakken

Omsetning
(MNOK)

Justert EBIT
(MNOK)
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Fremtidsutsikter

\ 4

Forventer svak
okonomisk vekst i 2024.
/ Konjunkturene pavirker
vekst og lennsomhet for
logistikkvirksomheten
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(a

Fremtidens posttjenester
skal vurderes av et
utvalg oppnevnt av
regjeringen

A

7\
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Nye klimamal hever
ambisjonene innen klima og
miljo ytterligere, og Posten
Bring skal veere en drivkraft
i overgangen til et
lavutslippssamfunn
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Innovasjon pa Helix
agendaen uTFoRSKE sxare
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Designdrevet utvikling
Digital innovasjon
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strategiske temaer
Fremtidsteknologi
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Vi har etablert et godt fundament for videre utvikling

i) =3 » 5

KULTUR ORGANISERING METODIKK TEKNOLOGI
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Innovasjon farst nar det er tatt i bruk

/ For konsernet noe helt nytt

eller vesentlige oppdateringer . o
Er implementert og i drift

«En innovasjon
orenn el \ —
forbearet NYTT, NYTTIG, NYTTIGGJORT

produkt eller
prosess, som
er tatti bruk»

k J Gir verdi for kunder og medarbeidere,
og oker var konkurransekraft
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Posten Bring har flere vellykkede innovasjoner som
er tatt i bruk
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Na er tiden inne for a ta innovasjon til neste niva

INNOVASJONSEVNE

Vi har over tid bygget opp var innovasjonskapasitet
og skapt et fundament vi skal bygge videre pa...

T =3 D)) 5

Kultur Organisering Metodikk Teknologi

Y al K

Prioritering  Skalering Balanse

...0g vi skal na ta var innovasjonskapasitet til neste
niva med mer kraft i lanseringer og skalering

2016 2024
TID
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Vi gjor hverdagen
enklere og verden mindre

Ledende nordisk logistikkaktor

¥ & &

Kundens Ledende pa Best pa Mest
forstevalg teknologi og baerekraftig attraktive
innovasjon verdiskapning arbeidsplass

Tar Spiller Vil
ansvar palag mer
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Vi gjor hverdagen enklere
og verden mindre.
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